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Témbua — Léndana, e fixa o termo do periodo de producéo da area
redemarcada até 31 de Dezembro de 2028.
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Decreto Executivo n.” 90/21:
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— Revoga o Decreto Executivo n.° 395/15, de 14 de Setembro, €
toda a legislag@o que contrarie o disposto no presente Diploma.

MINISTERIOS DA ADMINISTRACAO
DO TERRITORIO, DO ENSINO SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO,

E DA SAUDE

Decreto Executive Conjunto n.° 87/21
de 30 de Marco

Havendo a necessidade de criacdo de um Centro Regional
de Investigacdo e Desenvolvimento, na Provincia do Bengo,
encarregue de realizar e promover a Investigacdo em Sande,

para atender as necessidades e prioridades do Pais, apoiando
a capacitacio de recursos humanos nesta Area e a melhoria
da qualidade assistencial as populagdes;

Nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Estatuto Orgénico
do Instituto Nacional de Investigacdo em Sadde, aprovado
pelo Decreto Presidencial n.° 177/19, de 22 de Maio, e de
acordo com Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de
Outubro, determina-se:

ARTIGO 1°
(Criacao)

E criado o Centro Regional de Investigacio e Desenvol-
vimento, denominado Centro de Investigacdo em Satude
de Angola, abreviadamente CISA, integrado no Instituto

Nacional de Investigacdo em Saude.

ARTIGO 2°

(Aprovacio)
E aprovado o Regulamento Interno do Centro de Inves-
tigacdo em Saude de Angola, fazendo parte do presente

Decreto Executivo Conjunto.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e
aplicacdo do presente Decreto Executivo Conjunto sdo resol-
vidas pelos Titulares dos Departamentos Ministeriais da
Sande, da Administracdo do Territorio e do Ensino Superior,

Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.
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MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS,
PETROLEO E GAS

Decreto Executivo n.” 89/21
de 30 de Marco

Havendo a necessidade de alterar o Decreto Executivo
n.° 253/20, de 19 de Outubro, que autoriza a redemarcagao
da Area de Desenvolvimento Témbua — Landana e fixa o
termo do periodo de producdo da édrearedemarcada até 31 de
Dezembro de 2028, com o proposito de determinar a data a
partir da qual a referida Area comega a beneficiar dos incen-
tivos aprovados, tendo em vista os objectivos para os quais
foi criada;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com o
n.° 2 e a alinea b) do n.° 3 do artigo 21.° do Decreto n.° 1/09,
de 27 de Janeiro — Regulamento das Op erag &es Petroliferas,
determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovada a alteracdo do n.° 1 do Decreto Executivo
n.° 253/20, de 19 de Outubro, que autoriza a redemarcagao
da Area de Desenvolvimento Témbua — Landana e fixa o
termo do periodo de producdo da édrearedemarcada até 31 de
Dezembro de 2028.

ARTIGO 2°

(Alteracio do Decreto Executivo n.” 253/19, de 19 de Outubro)

E alterado n.° 1 do Decreto Executivo n.° 253/20, de 19 de
Outubro, que passa a ter a seguinte redaccao:

«1. E autorizada aredemarcacio da Area de Desen-
volvimento Témbua — Landana e fixado o termo do
periodo de producdo da area redemarcada até 31 de
Dezembro de 2028, com efeitos retroactivos a 1 de
Abril de 2020».

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)

As duavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Diploma so resolvidas pelo Ministro
dos Recursos Minerais, Petroleo e Gas.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da

sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, aos 16 de Mar¢o de 2021.

O Ministro, Diamantino Pedro Azevedo.
(21-2594-A-MIA)

MINISTERIO DOS TRANSPORTES

Decreto Executivo n.® 90/21
de 30 de Marco

Havendo a necessidade de regulamentar o funcionamento
do Gabinete de Tecnologia de Informacio, Comunicagéo
Institucional e Imprensa do Ministério dos Transportes,
de acordo com o Estatuto Organico do Ministério dos
Transportes, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 233/20,
de 14 de Setembro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 23.° do Decreto Presidencial n.° 233/20, de 14 de
Setembro, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete de
Tecnologias de Informagdo, Comunicagdo Institucional e
Imprensa do Ministério dos Transportes, abreviadamente
«GTICII», anexo ao presente Decreto Executivo de que dele
€ parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogado o Decreto Executivo n.° 395/15, de 14 de
Setembro, e toda a legislagdo que contrarie o disposto no
presente Diploma.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)
As duavidas e omissdes resultantes da interpretagdo
do presente Diploma sfo resolvidas pelo Ministro dos
Transportes.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 22 de Fevereiro de 2021.
O Ministro, Ricardo Daniel Sanddo Queiros Viegas de
Abreir

REGULAMENTO INTERNO DO GABINETE
DE TECNOLOGIAS DE INFORMACAO,
COMUNICACAO INSTITUCIONAL E IMPRENSA
DO MINISTERIO DOS TRANSPORTES

CAPITULOT
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(MNatureza)

O Gabinete de Tecnologias de Informacao, Comunicagéo
Institucional e Imprensa, abreviadamente GTICII, € o ser-
vico de apoio técnico, responsavel pelo desenvolvimento
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das tecnologias e manutencdo dos sistemas de informa-
¢do, elaboragdo, implementacdo e monitorizagéo da politica
de seguranca, comunicagdo institucional e imprensa do
Ministério dos Transportes.

ARTIGO 2°
(Atribuic des)
Ao Gabinete de Tecnologias de Informaczo, Comunicagéo
Institucional e Imprensa compete as seguintes atribuigdes:

a) Proceder ao levantamento, estudo e analise dos
sistemas de informacio existentes no Ministério
dos Transportes, visando a sua melhoria e opti-
mizacdo;,

b) Elaborar e propor o programa de tecnologias de
informacdo, informatizacdo e transformacao
digital do Ministério dos Transportes e Sector
Transportes, de acordo com as estratégias defi-
nidas;

¢) Emitir parecer sobre os projectos de informatiza-
¢do, de acordo com as estratégias definidas pelo
Ministério para o Orgdo Central, Institutos ou
Agéncias e Empresas do Sector;

d) Emitir parecer e due diligence sobre a contratag@o
de empresas fornecedoras de servigos e equipa-
mentos informaticos para o Ministério;

e) Garantir a seguranca da informac@o fundamentada
pelos trés pilares da seguranca da informac@o,
Confidencialidade, Integridade e Disponibili-
dade, dos meios de informacg@o, comunicacgéo e
de infra-estrutura tecnolégica do Ministério;

) Definir padroes e melhores préticas de tecnologias
deinformacao, tendo em vista o desenvolvimento
dos meios informaticos e de comunicagdes;

g) Garantir a manuten¢do da infra-estrutura da rede,
do parque informatico e do ciclo de vida dos
equipamentos tecnolégicos do Ministério dos
Transportes, bem como o supoite técnico aos
utilizadores;

h) Participar na formagdo dos utilizadores para
as operacdes de aplicacdes e equipamentos
informaticos, bem como dos activos de rede e
comunicagao;

i) Gerir o portal e todas as aplicagdes de informagao
e comunicac¢io do Ministério dos Transp ortes;

_J) Manter actualizada a estrutura de dados e documenta-
¢Aorelativa a infra-estrutura derede e comunicacao,
sistemas existentes e o suporte técnicos dos activos
de rede e dos equipamentos em uso no Ministério
dos Transportes;

k) Monitorar constantemente os activos da rede
interligados na infra-estrutura de comunicagéo
e os diferentes sistemas operativos, padroes e
outros aplicativos garantido assim a seguranca e
a inviolabilidade dos mesmos;

) Apoiar o Ministério dos Transportes na Area de
Comunicacdo Institucional e Imprensa;

m) Elaborar o plano de comunicagio institucional
e imprensa em consondncia com as directivas
estratégicas emanadas pelas entidades compe-
tentes;

n) Desenvolver planos de crise para a gestdo de risco
e a continuidade de negdcio, bem como propor
ac¢Oes de comunicacgio que se manifestem opor-
tunas;

o) Colaborar na agenda do Ministro dos Transportes;

pJ Divulgar as actividades desenvolvidas pelo Minis-
tério dos Transportes e responder aos pedidos de
informaczo dos Orgzos de Comunicacdo Social;

@) Participar na organizagao de eventos institucionais
do Ministério dos Transportes;

r) Gerir a documentag@o e informagao técnica e insti-
tucional, veicular e divulga-la;

§) Actualizar o portal de internet e de toda a comu-
nicagdo digital do Ministério dos Transportes,
em colaboragdo com o servico competente do
Ministério das Telecomunicagdes, Tecnologias
de Informacdo e Comunicacio Social;

t) Produzir conteudos para a divulgagdo nos diversos
canais de comunicacfo;,

u) Propor e desenvolver campanhas de publicidade
e marketing referentes ao Ministério dos Trans-
portes;

v) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas por lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO II
Organizaciio e Funcionamento

ARTIGO 3"
(Estrutura interna)

O Gabinete de Tecnologias de Informacao, Comunicagéo
Institucional e Imprensa dispde dos seguintes érgaos, servi-
¢Os areas:

a) Orgaos:
i Direccéo;
ii. Conselho de Direcco;
iii. Equipa de Gestéo de Crises (Riscos);
iv. Equipa de Regulamentactes e Conformidade
de Dado (Compliance);
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v Equipa de Continuidade de Negdcios e
Inteligéncia Negdcio (BI);
vi. Colégio Sistemas de Informacdo e Comu-
nica¢io — TIC;
vii. Colégio Comunica¢do Institucional e
Imprensa — CII.
b) Servicos e Areas:
i. Areas Técnicas;
ii. Area de Seguranca da Informacdo;
iii. Servicos de Secretariado, Expediente e
Arquivo.
SECCAOI
Orgaos
ARTIGO 4°
(Direccao)

1. O Gabinete de Tecnologias de Informagdo, Comu-
nicacéo Institucional e Imprensa € dirigido por um Director,
equiparado a Director Nacional, nomeado por Despacho do
Ministro dos Transpoites.

2. Compete ao Director do Gabinete de Tecnologias de
Informacdo, Comunicago Institucional e Imprensa:

al Representar o Gabinete em todos os actos;

b) Organizar e dirigir os servigos do Gabinete;

¢) Praticar todos os actos necessarios ao integral cum-
primento das atribui¢des acometidas ao GTICIIL,

d/ Submeter a apreciagio do Ministro o Plano
Estratégico para as Tecnologias de Informagéo
e Comunicacdo e o Plano Estratégico para a
Comunicactes Institucional e Imprensa, ambos
do Sector;

e) Submeter a apreciagdao do Ministro os pareceres,
estudos, projectos, propostas e demais trabalhos
relacionados com a actividade do Gabinete,

) Exercer, ao seu nivel, poder hierarquico e discipli-
nar sobre o pessoal do Gabinete, nos termos da
legislacdo vigente;

g) Propor ao Ministro dos Transportes a nomeagao
e exoneracio dos Chefes de Departamento do
GTICII,

h) Aprovar a metodologias e velar pelo cumprimento
dos regulamentos e instrugdes internas de apoio
ao normal funcionamento do GTICII,

i) Dirigir a elaboragdo e a execugdo do plano de tra-
balho do Gabinete;

J) Submeter a aprovagdo do Ministro dos Transportes
o plano e o relatério anual de actividades do
GTICII,

k) Emitir ordens de servigo, instrutivo e circulares no
dominio das atribui¢tes do Gabinete;

I) Propor assuntos para discuss@o nos Conselhos de
Direc¢do e Consultivo do Ministério dos Trans-
portes;

m) Promover a participag@o activa dos funcionarios e
agentes aos servicos do Gabinete, na execucgéo
das tarefas que lhe sdo apresentadas;

n) Garantir a melhor e mais adequada utilizacdo dos
recursos humanos e materiais, atribuidos ao
Gabinete;

o) Assegurar a manutengdo de relages de colabo-
racdo entre o Gabinete e os restantes érgéos do
Ministério, Institutos ou Agéncias e Empresas
do Sector;

pJ Representar o MINTRANS junto ao Ministério das
Telecomunicag6es, Tecnologia da Informacgio e
Comunicagéo Social — MINTTICS;

g) Convocar e presidir o Conselho de Direc¢do do
Gabinete;

r) Convocar e presidir as ReuniGes do Colégio das
TIC’s do Sector;

§) Convocar e presidir as Reunides do Colégio de CII
do Sector;

t) Realizar as demais competéncias que sejam aco-
metidas por lei ou determinadas pelo Ministro.

u) Desenvolver estratégias e aprovar politicas

relativas a Privacidade, Protec¢do de Dados e
Seguranc¢a da Informacao.
3. Na sua auséncia ou impedimento, o Director do

Gabinete de Tecnologias de Informacgfo, Comunicagéo

Institucional e Imprensa € substituido por um Coordenador

por ele proposto ao Ministro dos Transpotes.

ARTIGO 5°
(Conselho de Direccio)

1. O Conselho de Direcgdo € o drgdo consultivo do
Director do GTICII, cabendo-lhe analisar e dar parecer sobre
as linhas de orienta¢ao das actividades do GTICII, bem como
outros assuntos que o Director do GTICII entenda submeter
a apreciac@o do Conselho de Direcgéo, devendo pronunciar-
-se obrigatoriamente sobre:

a) O Plano Estratégico das Tecnologias de Informa-
¢do e Comunicacdo para o Sector;

b) O Plano Estratégico da Comunicagao Institucional
e Imprensa para o Sector;

¢) O projecto do plano anual de actividades do
GTICIL,

d) O relatério anual de actividades do GTICII,
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e) O projecto do plano anual de despesas (OPEX e
CAPEX) do GTICII,

) Outros assuntos que o Director do GTICII entenda
submeter a apreciacdo do Conselho de Direccao;

g) Discutir e propor as alteragGes necessarias ao bom
funcionamento do Gabinete.

2. O Conselho de Direcgao e composto pelos seguintes
membros:

aj Director do GTICII, que o preside;

b) Coordenadores Técnicos responsaveis pelas Areas
Técnicas;

¢) Técnicos e Consultores do Gabinete;

d) Responsavel pelos Servigos de Secretariado, Expe-
diente e Arquivo.

3. O Director do GTICII pode convidar a participar
nos trabalhos de Conselho de Direc¢do, sem direito a voto,
outros técnicos e especialistas de outras areas do Ministério
dos Transportes, cuja presenca e contribuigéo seja conside-
rada util.

4. O Conselho de Direc¢do € convocado pelo Director
do GTICII e realiza-se, ordinariamente, uma vez por meés e,
extraordinariamente, sempre que se reputar necessario.

SECCAOII
Servicos e Areas

ARTIGO 6°
(Are as T écnicas)

1. As Areas Técnicas, a que se refere o ponto i, alinea c)
do artigo 3.° do presente Diploma, sdo as abaixo indicadas e
exercem as seguintes funcgdes:

a) Area de Solugdes:

a. Projectos:

i. Gerir, pesquisar e executar recolha de pedi-
dos de novos projectos ou de alteracdes
tecnologicas por parte de todas as unidades
orgdnicas, priorizando dos pedidos e anali-
sando os impactos;

ii. Pesquisar e propor novas solugdes tecnoldgi-
cas, objectivando assim a melhoria continua
da qualidade dos servigos de TT;

iii. Gerir o portefolio, planear e propor superior-
mente os projectos de alteragéo ou inovagao;

iv. Gerir os projectos e respectivas equipas,
garantindo 0§ recursos necessarios para a
concretizacdo das actividades planeadas e o
cumprimento de prazos e or¢amentos;

v. Assegurar, no final do projecto, a transi¢éo
dos sistemas ou tecnologias resultantes para
a Area de Operacoes;

vi. Definir e implementar, em parceria com a
Direc¢do para a Economia das Concepgoes
— DEC, uma metodologia para a Gestdo dos
Projectos no Sector, com base na ISO 21500;

b. Aplicagdes:

i. Planear e propor o desenvolvimento ou aqui-
sicdo das aplicagdes informadticas que
assegurem solugdes, face aos requisitos defi-
nidos pelo MINTRANS e unidades orgénicas
envolvidas, tendo em atencdo as nommas e
processos internos, a arquitectura de SI defi-
nida e a capacidade existente;

ii. Realizar, em articulacdo com a equipa de
Projectos, o desenvolvimento de aplica-
¢oes informaticas a disponibilizar para o
MINTRANS, garantindo a interface e inte-
gra¢do com outros componentes do portefélio
aplicacional,

iii. Coordenacdo das equipas de Software dos
Formnecedores nos projectos de desenvolvi-
mento e implementag@o de novas aplicagdes
ou instalacdo de novas funcionalidades;

iv. Estabelecer ambientes ou protdtipos para
validacdo de funcionalidades requeridas, bem
como planear e executar os testes que permi-
tam assegurar o funcionamento integral do
sistema;

1 Gerir versdes e assegurar os controlos para a
libertagdo de uma dada versdo para a implan-
tacdo em ambiente produtivo;

vi. Realizar a administracdo das aplicacdes
informaticas que fazem parte do portefolio
aplicacional do MINTRANS;

vii. Articular com a Area de Operacdes nas
linhas de intersec¢iio relacionadas com o
processamento e armazenamento (espago
e desempenho), transmissdo de dados
(networking) e utilizadores (criacao de logins
e perfis).

b) Area de Operagoes:

a Infra-Estruturas e Redes de Comunicacdes:

i Gerir e manter as infra-estruturas de redes de
comunicagdes do MINTRANS;

ii. Gerir, configurar, monitorizar e manter todo o
parque de equipamentos de telecomunicagdes
de suporte as actividades do MINTRANS —
Voz e Dados;

iii. Garantir a integracéo das redes de telecomu-
nicagdes internas com redes do Govemo e
operadores de Telecomunicag des;



I SERIE — N.° 55 — DE 30 DE MARCO DE 2021

2391

iv. Gerir, monitorizar e assegurar a dispo-
nibilidade e desempenho das redes de
comunicagdes que suportam as aplicacdes em
utiliza¢do, em articulagdo com a Unidade de
Aplicacdes;

v Assegurar a execugdo dos procedimentos
na sua alcada definidos para a recuperagéo
da prestacdo dos servicos de TI em caso de
incidente no ambito da Politica e Plano de
Continuidade ou Recuperacdo de Desastre,
em articulacgio com outras unidades
operacionais;

b. Centros de Dados e Infra-Estruturas de Proces-
samento:

i. Gerir e assegurar o bom funcionamento dos
Centros de Dados do MINTRANS, monitori-
zando o bom funcionamento de dispositivos
secundarios como as UPS’s, geradores, sis-
temas de refrigeracéo, sistemas de deteccio e
controlo de incéndio e outros;

ii. Gerir as infra-estruturas de Servidores e
Armazenamento de Dados de suporte as acti-
vidades do MINTRANS;

iii. Gerir, monitorizar e assegurar a disponibi-
lidade e desempenho das plataformas que
suportam as aplicagbes em utilizacdo, bem
como das suas componentes de software
e Bases de Dados, em articulagdo com a
Unidade de Aplicagoes;

iv. Planear e gerir a capacidade das plataformas
de forma a assegurar os niveis de servigo
acordados com as unidades organicas;

v Assegurar a execugdo dos procedimentos
na sua alcada definidos para a recuperagéo
da prestacdo dos servicos de TI em caso de
incidente no ambito da Politica e Plano de
Continuidade ou Recuperacdo de Desastre,
em articulacgio com outras unidades
operacionais.

c. Service Desk:

i. Assegurar a recep¢do e registo de incidentes
comunicados pelos utilizadores e o seu tra-
tamento, priorizagdo, encaminhamento e
resposta, por forma a conseguir repor a nor-
malidade e resolugéo da situag@o ocorrida;

ii. Assegurar a recep¢do e registo de pedidos
de servico comunicados pelos utilizadores
€ o0 seu tratamento, prioriza¢do, encaminha-
mento e resposta, por forma a providenciar o
servico solicitado, dentro dos niveis de ser-
vigo estabelecido;

iii. Assegurar o encaminhamento de inciden-
tes e pedidos e a interface com as equipas
de segunda linha ou outras areas quando as
questdes técnicas assim o exijam,

iv. Assegurar a comunicagido e escalada para o
nivel de Direccdo de situacGes classificadas
como de nivel critico;

u Apoiar os utilizadores nas configuracdes e
utilizac@o de aplicagdes ou ferramentas infor-
maticas disponibilizadas, prestando servigos
de primeira-linha por via telefénica, canais
digitais ou presencial;

vi. Assegurar a instalacdo e manutencdo das
componentes de microinformatica (hardware
e software) necessarias para o correcto fin-
cionamento das aplicacGes em utilizac#o;

vii. Gerir as intervencdes de equipas externas na
resposta a incidentes ou pedidos de servigo;

viii. Planear e gerir com as outras unidades ope-
racionais as necessidades para a garantia dos
niveis de servi¢o acordados com as unidades
organicas;

ix. Assegurar a producio e disponibilizacdo de
relatorios de nivel de servico, com a periodi-
cidade estabelecida pela Direccéo;

x. Gerir e classificar os registos associados a res-
posta a incidentes e resolucdo de problemas
na sua origem, assegurando a sua recolha,
tratamento e disponibilizagdo em ferramenta
informatica apropriada, de forma a gerar
conhecimento reutilizavel,

xi. Manter operacional e actualizada a plata-
forma de Gestao Documental do Sector.

c¢) Area de Seguranca da Informacdo, Processos e

Compliance:

i Definir e implementar politicas de seguranca
e respectivos controlos, com base na norma
ISO 27000/1/2;

ii. Divulgar as praticas de Seguranca da
Informacdo adoptadas;

iii. Definir e implementar politicas de Gestéo de
Riscos e respectivos controlos, com base na
ISO 31000,

iv. Divulgar praticas de Gestdo de Riscos
adoptadas;

1 Implementar ferramentas e procedimentos de
controlo de Seguranc¢a de Informacao, moni-
torizando continuamente potenciais ameacgas
e vulnerabilidades, desencadeando respostas
preventivas e reactivas em articulagéo com as
outras unidades operacionais;
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vi. Garantir a Continuidade dos Servigos das
TIC’s no MINTRANS e Sector, imple-
mentando o Plano de Continuidade dos
Servicos «Business Continuity» e o Plano
de Recuperacdo de Desastres «Disaster
Recovery»,

vii. Supervisionar e periodicamente auditar, com
acc¢Oes praticas, os Planos de Continuidade
dos Servicos e o Plano de Recuperacio de
Desastres;

viii. Assegurar o registo de todos os incidentes
de seguranca detectados, sua origem, impac-
tos eresolugido dos mesmos.

d) Area de Comunicagdo Institucional e Imprensa:

i. Coordenar, acompanhar e supervisionar as
actividades relacionadas a assessoria de
comunicagao;

ii. Formular, integrar e coordenar a politica de
comunicacdo institucional do Sector;

iii. Manter actualizado o site institucional sobre
as ac¢oes do Ministério dos Transportes, com
informacdes gerais de interesse publico;

iv. Estabelecerlacos de cooperacdo e manter cons-
tante contacto com Orgﬁos de Comunicagéo
Social, a fim de divulgar as ac¢oes institucio-
nais do Ministério dos Transp ortes;

1. Providenciar a cobertura jornalistica de activi-
dades do Ministério dos Transp ortes;

vi. Providenciar e supervisionar a elabora-
¢do de material informativo de interesse do
Ministério dos Transportes, a ser divulgado
pela imprensa, em observancia aos principios
da publicidade e da transparéncia;

vii. Elaborar pareceres, informes técnicos e rela-
torios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacdes e sugerindo medidas
para implantacdo, desenvolvimento e aper-
feicoamento de actividades em sua area de
actuacdo;

viii. Compilar, processar e arquivar as informa-
¢oes produzidas pelos Meios de Comunicag@o
Social, nacionais e internacionais, de modo
a assegurar ao Ministério o conhecimento
actualizado das realizacbes nacionais e
internacionais;

ix. Organizar e coordenar a Biblioteca e o
Arquivo Histérico do Ministério;

x. Colocar a disposi¢do dos trabalhadores do
Ministério a documentacio técnico-cientifica
necessaria ao apoio da actividade do Sector e
a elevacdo do nivel técnico e profissional dos
Mesmos;

xi. Elaborar e publicar o Boletim Informativo
e edicdo grafica da Revista do Sector, bro-
churas, formularios e outros documentos de
caracter informativo, com a colaboraco dos
demais drgdos e servigos do Ministério;

xii. Recolher e divulgar material de informa-
¢do técnica e cientifica ligada ao Sector de
Transportes ou com ele relacionado;

xiii. Pesquisar matérias veiculadas pelamidia, de
interesse do Ministério dos Transp ortes;

xiv. Manter o titular do Sector informado sobre
publicacdes de interesse do Ministério dos
Transportes;

xv. Contactar os demais Sectores da Funcéo
Publica para estabelecer cooperagdo no for-
necimento de documentacéo de interesse para
o Sector dos Transportes;

xvi. Desempenhar outras fun¢des que lhe forem
acometidas superiormente.

2. Sob a dependéncia directa do Director do Gabinete,
funcionam dois servicos com as seguintes fingoes:
a) Controlo e Reporting:

i Controlar financeira e contabilisticamente a
actividade, assegurando o cumprimento do
orcamento definido;

ii. Gerir o portfolio de sistemas, com o registo e
controlo de todos os sistemas existentes, rela-
¢Oes contratuais com os fornecedores, custos
totais e guarda de propriedade;

iii. Definir indicadores, medig@o e reporting com
elaborac@o de relatérios sobre a actividade do
Gabinete;

iv. Criar um plano de comunicagdo entre os
diversos GTICII dos odrgdos e institutos,
contemplando a implementagéo de canal pre-
ferencial para o pedido de criagdo, de parecer
e implementacdo de novos projectos;

1 Ter na intranet um meio para disponibilizar,
partilhar documentac@o da Infra-estrutura das
TIC’s, respeitando as politicas de seguranca
adoptadas;

vi. Gerir a qualidade e melhoria continua, defi-
nindo processos de trabalho, divulgando
normas e procedimentos, e implementando
oportunidades de melhoria;

vii. Organizar formacdes e workshops.

b) Arquitectura e Planeamento:

i Definir e implementar uma Arquitectura
Empresarial sustentavel, simples e integrada;

ii. Definir a Arquitectura Aplicacional, garan-
tindo a existéncia de um desenho actualizado
da arquitectura das TIC do Ministério dos
Transportes;
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iii. Definir directrizes que garantam a normalizagéo
das solugcGes, obrigando a uma implemen-
tacdo transversal a todo o Ministério dos
Transportes, Orgdo Central, Institutos ou
Agéncias e Empresas, e evitando utiliza-
¢do de solucdes isoladas por Gabinete ou
Departamento;

iv. Garantir que para as aplicacdes transversais
ao Sector, as interfaces e taxionomia dos sis-
temas estejam devidamente suportadas por
uma Arquitectura Aplicacional actualizada e
simplificada;

1. Manter actualizada a medi¢do dos Resultados
Chaves definidos aquando da elaboracgdo dos
Objectivos Estratégicos para o Gabinete, ali-
nhados com os Objectivos Estratégicos para
o Sector.

3. As areas definidas nas alineas a), b), ¢) e d) don° 1
sdo de responsabilidade técnica, sob coordenagdo de um
Técnico Superior, proposto ao Ministro dos Transportes pelo
Director do Gabinete.

4. Para efeitos de atribuicdo de regalias internas, os
Coordenadores das trés Areas Técnicas referidas non.® 1 sio
equiparados a Chefe de Departamento.

5. As areas definidas nas alineas €) e f) do n.° 1 sdo de
responsabilidade técnica, sob coordenacdo de um Técnico
Superior, proposto ao Ministro dos Transportes pelo Director
do Gabinete.

ARTIGO 7°
(Servico de Secretariado, Expediente e Arquivo)

1. O Servico de Secretariado, Expediente e Arquivo do
GTICII exerce as seguintes funcoes:

aj Apoiar o funcionamento administrativo do GTICITI,

b} Executar as tarefas inerentes a recepgdo, clas-
sificacdo, registo, exploracdio e arquivo dos
documentos do GTICII,

c) Assegurar, em colaboragdio com os servigos
competentes da Secretaria Geral e do Gabi-
nete de Recursos Humanos, os procedimentos
administrativos necessarios ao recrutamento,
provimento, promo¢io, progressao na carreira,
cessacdo de funcGes, assiduidade, classificacdo
do servigo actualizacdo profissional dos funcio-
narios do GTICII,

d Assegurar, em tempo oportuno, a informagao e
procedimentos necessarios em matéria de admi-
nistra¢do do patrimoénio e aprovisionamento,

e) Proceder a recolha, seleccio, tratamento e difus@o
da informac@o necessaria ao bom funcionamento
dos servicos do GTICH e garantir a divulgac@o
das normas internas e directivas superiores;

) Exercer outras tarefas superiormente determinadas.

2. Os Servicos Gerais de Secretariado, Expediente
e Arquivo do Gabinete de Tecnologias de Informacgdo,
Comunicac@o Institucional e Imprensa sdo assegurados por
pessoal administrativo e auxiliar, do quadro de pessoal da
Secretaria Geral, indicado para o efeito.

ARTIGO 8°
(Colegiados do Sector)

1. O Colégio das Tecnologias de Informagdo e
Comunicagdo — TIC do Sector é um Comité Colegiado
afecto ao GTICII do MINTRANS, que se apresenta como
o veiculo adequado para potenciar uma maior interacgéo
entre as Areas de Tecnologia de Informacio e Comunicacio
do MINTRANS e a das suas congéneres nos Institutos e
Empresas tuteladas pelo Ministério, exerce as seguintes
funcoes:

a) Colaborar na defini¢do do Plano Estratégico Siste-
mas de Informag@o do Sector — PESI;

b) Colaborar na elaboragdo do Plano Anual de For-
macdo e Capacitacio dos profissionais das TIC’s
do Sector;

¢) Coordenagdo conjunta na implementagdo das
accOes de Seguranca da Informacdo, Gestdo de
Riscos e Continuidade dos Servigos no Sector;

d) Certificar o Sector em Governanga de TIC’s com
base em standards ou referenciais como Cobit,
ITIL, TOGATF, Prince2 e Pmbok, e ISO 22301.

2. O Colégio da Comunicacio Institucional e Imprensa
— CII do Sector é um Comité Colegiado afecto ao GTICII
do MINTRANS, que se apresenta como o veiculo ade-
quado para potenciar uma maior interac¢@o entre a Area de
Comunicac@o Institucional e Imprensa do MINTRANS e a
das suas congéneres nos Institutos e Empresas tutelados pelo
Ministério, exerce as seguintes fungoes:

a) Colaborar na definicao do Plano Estratégico de
Comunicac@o Institucional e Imprensa do Sec-
tor — PECII,;

b) Colaborar na elaboragdo do Plano Anual de For-
macdo e Capacitacdo dos profissionais da CII do
Sector;

¢) Coordenagdo conjunta na implementagdo das
ac¢Oes de Comunicaco Institucional e Imprensa
no Sector;

d) Certificar o Sector em Governanga de Comuni-
cacdo com base em standards ou referenciais
como ISO 9001, ISO 27001 e ISO 22301.

ARTIGO 9°
(Da comunicacio)

1. O GTICII devera ser um facilitador para amelhoria da

comunicagio no Sector, através de acgdes como:
a) Manter operacional e actualizada a intranet do

MINTRANS;

b) Recomendar e auditar a implementacdo de intra-

nets em cada Organizac¢do do Sector;
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¢) Manter operacional e actualizada a website do
MINTRANS,;

d) Recomendar e auditar a implementagdo de websi-
tes em cada Organizacio do Sector;

e) Desencadear e manter ac¢des de Comunicagoes e
Marketing Internos;

J Recomendar a implementacdo e manutencio de
News Letters em cada Organizacdo do Sector;

g) Desencadear e manter ac¢oes de proximidade com
os Orgdos de Comunicagzo Publicos e Provados;

h) Divulgar os feitos do MINTRANS e do Sector
em parceria com as Areas de Comunicacio e
Imprensa das OrganizacGes do Sector.

CAPITULO III
Disposicoes Finais
ARTIGO 10°
(Quadro de pessoal)

1. O pessoal do GTICH esta sujeito ao Regime Geral da
Funcdo Publica, cujo quadro de pessoal consta do Anexo I
ao presente Diploma, de que € parte integrante.

2. O quadro de pessoal do Gabinete integra os seguintes
grupos de pessoal:

a) Pessoal de Direcgdo;
b) Pessoal Técnico Superior;

¢) Pessoal Técnico;
d) Pessoal Técnico Médio.

3. Por decisdo do Ministro dos Transportes, e sob pro-
posta do Director do GRH, dentro dos pardametros legais e
mediante disponibilidade financeira para efeito, podem ser
contratados técnicos de comprovada competéncia para inter-
virem em assuntos pontuais, no dmbito das atribui¢des do
Gabinete.

4. O quadro de pessoal do GTICII € susceptivel de alte-
racdo, nos termos da legislacio em vigor.

ARTIGO 11.°
(Organigramsa)

O organigrama do GTICII consta do Anexo II ao pre-
sente Diploma, de que € parte integrante:

1. O organigrama do Gabinete devera ser suportado por
uma clara Matriz de Tarefas e Responsabilidades, Matriz
RASCI (Responsavel, Aprovador, Suporte, Consultado e
Informado);

2. AMatriz RASCI devera ser continuamente actualizada;

3. Submeter a Matriz RASCI para a aprovacéo e publica-lo.

ARTIGO 12°
(Formacio e aperfeicoamento profissional)

O GTICII deve colaborar com os servigos competentes,
na programacao das ac¢des de formacao e aperfeicoamento
profissional e técnico, consideradas necessarias aos seus
funcionarios.

ANEXOI
Quadro de pessoal do Gabinete de Tecnologia
de Informacao, Comunicacio Institucional e Imprensa, a que se refere o artigo 10.°

Gl]):?szﬂ ¢ Funciio/Categoria Especialidade Ll:;a?‘:s
Digf;g: € Director 1
Asgsessor Principal
Primeiro Assessor
Técnico Assessor Engenharias Informatica e Telecomunicagdes, Jormalismo, Comunicagdo e Marketing, Ciéncias da 9
Superior Técnico Superior Principal Comunicagio, Gestdo Documnental e Direito
Técnico Superior de 1." Classe
Técnico Superior de 2. Classe
Téecnico Especialista Principal
Técnico Especialista de 1." Classe
Técnico Especialista de 2." Classe
Teécnico 5
Téecnico de 1." Classe
Técnico de 2.7 Classe
Tecnico de 3." Classe Informitica, Teleconmmicagdes, Ciéncias da Comunicagfo, Jomalismo, Comunicagio e Marketing,
Tecnico Medio Principal de 1." Classe Gestdo Documental.
Tecnico Medio Principal de 2. Classe
Técnico Tecnico Medio Principal de 3." Classe 4
Medio Tecnico Médio de 1." Classe
Tecnico Médio de 2." Classe
Tecnico Médio de 3." Classe
Total 19
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ANEXOII
Organigrama do Gabinete de Tecnologia
de Informacéiio, Comunicacéio Institucional e Immprensa, a que se refere o artigo 11.°

GTICH
Colegia das TIC | cabinetada Tecnologias de Inforinagdo, L Lolegio da Comunicacho
do Secter dos Transpartes Curmunicagino Institugional e lmprensa do Sector
o Imprensa

Drirector GTICH

canselho de Direccac B o Secratariado, Expadients
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Araas de Seguranca
Areas de solugdes fireas de Operagdes da Infarmagdo, Processos
e Compliance

Area de Comunicagdo
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i : Infra-Estruturas e } Camunicagdo
Prajectos "|Rades da Camunicacdies | Institucional

| |
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